Zatacznik do uchwaty nr ...... /2026 Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Za$cianek Mazowsza”
zdnia ..................... .

Procedura wyboru i oceny operacji

Rozdzial I. Informacje ogolne

Zakres procedur

§1

Procedury obejmujg proces przeprowadzenia naboru, oceny i wyboru operacji (projektow)
sktadanych w ramach wdrazanej Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ Obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania “Zascianek Mazowsza” na
lata 2023-2027 (LSR), a w szczegolnosci:

1) Umocowanie prawne, zakres kompetencji Rady LGD;
2) Obowiagzki LGD zwigzane z naborami wnioskéw na wdrazanie LSR;

3) Proces naboru wnioskdéw o wsparcie na wdrazanie LSR obejmujacy:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
g)
h)
)
j)
k)

ogloszenie naboru wnioskow,

uniewaznienie naboru wnioskow,

ztozenie 1 wycofanie wniosku,

weryfikacje¢ formalna wnioskdw o wsparcie,

ocen¢ merytoryczng wnioskow w zakresie spelniania warunkow udzielenia
wsparcia (w tym ocena zgodnos$ci z LSR oraz warunkami naboru),
ztozenie wyjasnien lub dokumentow,

ocena merytoryczna zgodno$ci z kryteriami wyboru,

ustalenie kwoty wsparcia,

wybor operacji do finansowania,

protesty,

operacje wlasne.

4) Sktadanie wnioskéw i1 wymiana korespondencji przez system IT Agencji.

5) Procedury i dokumenty wewngtrzne stosowane w procesie obslugi wnioskow
o wsparcie w ramach LSR oraz wyboru operacji.

6) Zmiana procedury wyboru operacji.

7) Archiwizacja dokumentacji wytworzonej w procesie wyboru operacji.

Podstawy prawne

§2

1. Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
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1 Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231
230.06.2021, str. 159, z pdzn. zm.).

. Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem
lokalnej spotecznosci (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 182 z p6zn.zm.).

. Ustawa PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlne;j
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 ( Dz. U. z 2024 r. poz. 261 z p6zn. zm.).

. Wytyczne podstawowe — wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej
w ramach Planu Strategicznego dla Wspo6lnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

. Wytyczne szczegdtowe — wytyczne szczegdlowe w zakresie przyznawania i wyplaty
pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na
lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw0j Lokalny Kierowany przez
Spotecznos¢ (RLKS) - komponent Wdrazanie LSR 1 wytyczne szczegdlowe w zakresie
przygotowania i realizacji projektow grantowych w ramach Planu strategicznego dla
Wspo6lnej Polityki rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw¢j
Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR.

. Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostepnych srodkéw w ramach niektérych
interwencji Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

. Wytyczne w zakresie niektorych zasad dokonywania wyboru operacji lub
grantobiorcoOw przez lokalne grupy dziatania.

. Rozporzadzenie 2024/2509 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrze$nia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majacych
zastosowanie do budzetu ogdélnego Unii (wersja przeksztalcona).

§3
. LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania “Zascianek Mazowsza”.

. LSR — Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢ obszaru
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Zascianek Mazowsza” na lata 2023-2027.

. Rada LGD — organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Zascianek
Mazowsza”, o ktorym mowa art. 4 ust. 3 pkt 4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS.

. Zarzad LGD - Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Zascianek
Mazowsza”.

. Biuro LGD — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Zascianek Mazowsza”.
. ZW — Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego.

. Agencja — Agencja Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18

PS WPR — Plan Strategiczny dla Wspo6lnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktorej mowa
w ustawie RLKS.

Whiosek o wsparcie — wniosek o wsparcie, o ktorym mowa w ustawie RLKS.

Whnioskodawca - podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie, sktadajacy do LGD wniosek
0 wsparcie.

Regulamin naboru — regulamin naboru wnioskOw o wsparcie, o ktorym mowa
w ustawie RLKS.

System IT Agencji — System teleinformatyczny Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, o ktorym mowa w ustawie PS WPR.

Operacja — projekt wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o wsparcie/wniosku
o dofinansowanie.

EFSI — Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne.

System IT LGD — system teleinformatyczny wspomagajacy proces naboru, oceny
1 wyboru wnioskow stosowany w LGD.

Dominanta — to warto$¢, ktéra pojawia si¢ najczesciej w zbiorze ocen.

. Konflikt interesu — konflikt w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia 2024/2509.

Rozdzial I1. Nabor wnioskow

§ 4

LGD, w terminie do konca danego roku kalendarzowego, podaje do publicznej
wiadomos$ci na swojej stronie internetowej harmonogram planowanych przez siebie
naborow wnioskow o wsparcie na kolejny rok. LGD aktualizuje harmonogram naborow
wnioskow o wsparcie nie rzadziej niz na koniec kazdego kwartalu 1 podaje go do
publicznej wiadomos$ci na swojej stronie internetowe;.

Harmonogram planowanych przez LGD naboréw wnioskOw wsparcie oraz jego zmiany
musza by¢ uprzednio uzgodnione z ZW, z ktérym LGD zawarta umowe ramowq.

Pierwszy harmonogram naboréw wnioskdw o wsparcie na wdrazanie LSR, LGD podaje
do publicznej wiadomos$ci w terminie 60 dni od dnia zawarcia umowy ramowe;.

Nabor wnioskoOw o wsparcie przeprowadzany jest na podstawie Regulaminu naboru
wnioskow.

Aktualizacja harmonogramu moze polega¢ na wpisaniu do niego nowego naboru
wnioskOW o przyznanie pomocy, usuni¢cia naboru lub zmianie informacji o naborze,
w tym ich doprecyzowanie. Aktualizacja harmonogramu moze polega¢ wylacznie na
potwierdzeniu informacji zawartych w harmonogramie.
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LGD zamieszcza na swojej stronie internetowej odestanie do strony internetowej SW,
gdzie zamieszczony jest harmonogram planowanych przez SW naboréw wnioskow
0 przyznanie pomocy oraz odeslanie do strony internetowej ARIMR, gdzie
zamieszczony jest harmonogram planowanych przez ARiIMR naboréw wnioskéw
0 przyznanie pomocy.

SW umieszcza na swojej stronie internetowej odestania do stron internetowych LGD,
gdzie zamieszczone sg harmonogramy planowanych przez LGD naborow wnioskéw
0 przyznanie pomocy oraz odeslanie do strony internetowej ARIMR, gdzie
zamieszczony jest harmonogram planowanych przez ARiIMR naboréw wnioskéw
0 przyznanie pomocy.

ARiIMR umieszcza na swojej stronie internetowej odestania do stron internetowych SW,
gdzie zamieszczone sg harmonogramy planowanych przez SW naboréw wnioskdéw
0 przyznanie pomocy 1 odniesienia do stron internetowych LGD, z ktorymi te SW
zawarty umowy ramowe.

§5

Biuro LGD opracowuje Regulamin naboru wnioskow, a nastepnie uzgadnia jego tres¢
z ZW. LGD co najmniej 60 dni przed planowanym terminem rozpoczgcia naboru
wnioskow przekazuje do ZW projekt regulaminu naboru wnioskow, celem uzgodnienia.
Regulamin zawiera co najmniej informacje wskazane w _art. 19a ust. 3 Ustawy RLKS.

LGD moze zmieni¢ regulamin naboru wnioskOw o wsparcie.

Zmiana regulaminu naboru wnioskdw o wsparcie, z wyjatkiem zmiany dotyczacej
zwigkszenia kwoty przeznaczonej na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR na
operacje w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie, jest dopuszczalna wytacznie
w sytuacji, w ktorej w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie nie zlozono
jeszcze wniosku o wsparcie. Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW 1 skutkuje
wydtuzeniem terminu skladania wniosk6w o wsparcie o czas niezbedny do
przygotowania i ztozenia wniosku o wsparcie.

Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢, jezeli konieczno$¢ dokonania zmiany regulaminu naboru
wnioskow o wsparcie wynika z odrgbnych przepisow lub ze zmiany warunkoéw
okreslonych w przepisach regulujacych zasady wsparcia z udzialem poszczegdlnych
EFSI lub na podstawie tych przepiséw.

LGD udostgpnia na swojej stronie internetowej, w miejscu udostgpnienia ogfoszenia
o naborze wnioskdw o wsparcie zmiany regulaminu naboru wnioskéw o wsparcie wraz
z ich uzasadnieniem oraz wskazuje termin, od ktorego sa stosowane, a jezeli
aktualizacja ma miejsce w trakcie trwania naboru, LGD dokonuje tego przez
aktualizacj¢ ogtoszenia o naborze wnioskow o wsparcie.
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§6

LGD podaje do publicznej wiadomos$ci co najmniej na swojej stronie internetowej
ogloszenie o naborze wnioskow o wsparcie nie poézniej niz 14 dni przed dniem
planowanego rozpoczgcia terminu sktadania tych wnioskow. Ogloszenie o naborze
wnioskOw o wsparcie zawiera co najmniej informacje wskazane w art. 19a ust. 2

Ustawy RLKS.

Zalacznikiem do ogloszenia o naborze wnioskow o wsparcie jest regulamin naboru.

Dane ogloszenie o naborze moze dotyczy¢ tylko jednego zakresu wsparcia
z wytycznych szczegolowych.

§7

Termin sktadania wnioskow o wsparcie nie powinien by¢ krétszy niz 14 dni 1 nie
dluzszy niz 60 dni. W wuzasadnionych przypadkach termin skladania wnioskéw
o wsparcie moze zosta¢ wydtuzony, co skutkuje konieczno$cig zmiany regulaminu
naboru wnioskow.

Termin sktadania wnioskdéw lub jego zmiana wymaga akceptacji ZW.

§8
LGD uniewaznia nabor wnioskow o wsparcie, po akceptacji przez ZW, jezeli:

a) w terminie sktadania wnioskow nie ztozono zadnego wniosku, lub

b) wystapila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wybor operacji do
przyznania pomocy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
wczesniej przewidzieé, lub

c) postgpowanie w sprawie o wsparcie jest obarczone niemozliwg do usunigcia
wada prawna.

LGD podaje niezwtocznie do publicznej wiadomosci informacj¢ o uniewaznieniu
naboru wnioskOw o wsparcie oraz jego przyczynach na swojej stronie internetowe;.
Informacja ta nie stanowi podstawy wniesienia protestu, o ktdrym mowa w ustawie
RLKS.

W przypadku uniewaznienia naboru wnioskdw o wsparcie na wdrazanie LSR, wsparcie
na wniosek ztozony w ramach tego naboru, nie przystuguje.

§9

Przed ogloszeniem naboru wnioskéw o wsparcie oraz w trakcie jego trwania LGD jest
zobowigzana do:
a) rozpowszechniania informacji o zasadach udzielania wsparcia na operacje
realizowane w ramach wdrazania LSR;
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b) bezptatnego $wiadczenia przez pracownikoéw biura LGD doradztwa
w zakresie przygotowywania wnioskow o wsparcie i wnioskéw o platnos¢.

Zadania o ktérych mowa w ust.1 lit. a) i b) sg - wykonywane przez LGD w spos6b
ciggly, przez caly okres realizacji umowy ramowej i dokumentowane zgodnie
z regulacjami w niej zawartymi, w szczegdOlnosci przez prowadzenie elektronicznej
ewidencji doradztwa oraz wydawanie kart petnego indywidualnego doradztwa.

. Efektywnos¢ doradztwa bedzie badana poprzez ocen¢ wskaznika wyrazajacego
procentowy udzial wnioskéw, ktore korzystaly z petlnego, indywidualnego doradztwa
1 otrzymaty wsparcie (podpisanie umowy) we wszystkich wnioskach wybranych przez
Rad¢ do dofinansowania i mieszczacych si¢ w limicie $rodkow, ktore korzystaly
z pelnego, indywidualnego doradztwa w LGD.

Pracownicy LGD, cztonkowie organu decyzyjnego LGD oraz czlonkowie Zarzadu LGD
majg zakaz odplatnego swiadczenia doradztwa na rzecz podmiotow ubiegajacych si¢
o wsparcie realizacji operacji.

§ 10

Whniosek o wsparcie sklada si¢ w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze
wnioskow o wsparcie, podanym do publicznej wiadomosci przez LGD.

W jednym naborze wnioskoOw o wsparcie jeden wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden
wniosek o wsparcie.

Wniosek o wsparcie, zmian¢ tego wniosku w ramach uzupeklien zlozonych
w odpowiedzi na wezwanie LGD lub jego wycofanie sktada si¢ za pomoca systemu
teleinformatycznego IT Agencji, zgodnie z funkcjonalnos$ciami tego systemu. Jezeli
wniosek o wsparcie nie zostat ztozony za pomoca systemu IT Agencji LGD nie wybiera
operacji objetej tym wnioskiem o wsparcie, o czym informuje wnioskodawce lub
beneficjenta w taki sam sposob, w jaki zostat przez niego ztozony wniosek.

Whniosek o udzielenie wsparcia mozna w dowolnym momencie wycofaé. LGD
informuje wnioskodawce lub beneficjenta o skutecznym wycofaniu danego wniosku.

W przypadku wycofania wniosku o wsparcie wnioskodawca moze zlozy¢ ponownie
wniosek o wsparcie w ramach trwajacego naboru.

Wycofanie wniosku nie znosi obowigzku podjecia przez LGD odpowiednich dziatan
wynikajacych z przepisow prawa w przypadku, gdy:
a) istnieje podejrzenie popetnienia przestgpstwa w zwigzku z danym
wnioskiem;
b) zaistnieje przestanka wykluczenia beneficjenta z mozliwos$ci otrzymywania
pomocy.
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Sporzadzenie listy zlozonych wnioskow
§ 11

Po uplywie terminu zakonczenia naboru wnioskéw LGD sporzadza rejestr ztozonych
wnioskow.
Wzor Rejestru ztozonych wnioskow stanowi Zalgaeznik nr 1.

Rozdzial I11. Ocena i wybor operacji

Forma dokonywania oceny i wyboru operacji
§ 12

Cztonkowie Rady moga wykonywac¢ procedury droga elektroniczng za posrednictwem
systemu IT LGD. Warunkiem jest zapewnienie dostepu do systemu za pomoca
unikalnych, indywidualnych dla kazdego uzytkownika loginéw 1 haset.

W ramach oceny zaré6wno wypeknianie kart jak i zatwierdzanie wyniku oceny odbywa
si¢ w sposob elektroniczny. Powstale w procesie oceny 1 wyboru operacji dokumenty
muszg jednoznacznie wskazywac kto dokonat oceny lub jej zatwierdzenia.

Dokumenty oceny i wyboru operacji wytworzone w systemie IT LGD nie wymagaja
podpisu, chyba Ze niniejsze procedury stanowig inacze;j.

Zasady archiwizacji dokumentoéw zawarte sa w rozdziale: Udostepnianie dokumentacji
oraz jej archiwizacja.

Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu interesow
§ 13

Przed przystapieniem do oceny i wyboru operacji kazdy z cztonkow Rady LGD oraz
pracownicy biura LGD zaangazowani w opracowanie materialdow pomocniczych
wypetniaja Oswiadczenie o konflikcie interesow w stosunku do kazdego wniosku.

System IT LGD agreguje wprowadzone informacje i na ich podstawie generuje
Oswiadczenie o konflikcie interesow czlonka Rady oraz pracownika Biura do
wszystkich wnioskow w danym naborze wnioskow.

Wzor Oswiadczenia o konflikcie interesow stanowi Zalacznik nr 2.

W przypadku nie ujawnienia konfliktu interesow cztonkowie Rady LGD podlegaja
odpowiedzialnosci regulaminowej okreslonej w Regulaminie Rady, a pracownicy Biura
LGD odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej w postaci upomnienia (zgodnie z Kodeksem
Pracy).

Kazdy z czlonkéw Rady LGD posiada w systemie IT LGD dostep do wnioskow
1 zalaczonych do nich dokumentow wszystkich wnioskodawcow, niezaleznie od tego
czy wylaczyt si¢ z ich oceny.
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10.

I1.

12.

Cztonek Rady LGD, ktory nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku jest
wylaczony z oceny co najmniej tego wniosku oraz z podjgcia decyzji w sprawie wyboru
tego wniosku (uchwaty indywidualnej dotyczacej tego wniosku).

Pracownik Biura LGD, ktory nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku jest
wylaczony z procesu przygotowywania materiatow pomocniczych dotyczacych tego
wniosku, ktore moga by¢ wykorzystane podczas oceny wniosku i wyboru operacji.
Materialy te nie stanowig oceny wniosku.

W sytuacji, gdy czlonek Rady LGD nie wylaczyl si¢ samodzielnie z procesu oceny
wniosku o wsparcie, a Rada LGD jest w posiadaniu informacji, ktére moga podwazy¢
jego bezstronno$¢, Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie w sprawie wylaczenia
cztonka Rady z oceny danego wniosku o wsparcie. Wylaczony decyzja Rady czlonek
Rady, ktéry nie zgadza si¢ z tg decyzja ma prawo si¢ od niej odwota¢ do zarzadu LGD.
Decyzja zarzadu jest w tej sprawie ostateczna.

W przypadku decyzji o wylaczeniu czlonka Rady z oceny, Rada LGD ponownie
weryfikuje spelnienie warunkow quorum oraz parytetow (zgodnie z Art. 31 ust. 2 lit. b.
oraz w art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060).

Jezeli pracownik biura LGD jest powigzany z ocenianym wnioskiem o wsparcie i nie
o$wiadczyt bezstronnosci co do tego wniosku o wsparcie wylacza sig
z przygotowywania materiatow pomocniczych, o ktorych mowa w ust. 7.

W sytuacji, gdy pracownik biura LGD nie wylaczyt si¢ samodzielnie z procesu
przygotowania materiatbw pomocniczych do wyboru i oceny wniosku o wsparcie,
a bezposredni przetozeni pracownika sg w posiadaniu informacji, ktore moga podwazy¢
jego bezstronno$¢ wowczas podejmujag decyzje o wylaczeniu go z procesu
przygotowania materialbw pomocniczych. Pracownik, ktory nie zgadza si¢ z decyzja
bezposredniego przetozonego o wylaczeniu, ma prawo si¢ od niej odwota¢ do Zarzadu
LGD. Decyzja Zarzadu jest w tej sprawie ostateczna.

Niniejsze procedury uniemozliwiaja osobie znajdujacej si¢ w konflikcie interesow
w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia 2024/2509 realizacj¢ zadan LGD
w zakresie, w jakim dotyczy jej ten konflikt.

§ 14

W zwigzku z konieczno$cig spetnienia wymogu, zgodnie z ktorym pojedyncza grupa
interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru operacji, okreslonego w art. 33 ust. 3
lit. b rozporzadzenia 2021/1060, Rada LGD, zgodnie z zapisami Regulaminu Rady,
sprawdza czy w przypadku dokonywania wyboru kazdej z operacji spetnione sa

powyzsze warunki.

Kazdy z cztonkéw Rady LGD sklada oswiadczenie o interesach i powigzaniach.
W przypadku zmiany danych w o$wiadczeniu, cztonek Rady LGD aktualizuje
oSwiadczenie przed kazdym z naborow wnioskow. Odpowiedzialnos¢ cztonka Rady
LGD w przypadku uchybienia tym obowigzkom reguluje Regulamin Rady LGD.

Wzér Oswiadczenia o interesach i powigzaniach stanowi Zalacznik nr 3.
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10.

Na podstawie oswiadczen oraz innych dostepnych informacji LGD opracowuje katalog
grup interesu.

LGD prowadzi rejestr interesow kazdego czionka Rady LGD. Rejestr interesow
tworzony jest przed ogloszeniem pierwszego naboru wnioskdw o wsparcie
1 aktualizowany przed kazdym posiedzeniem cztonkéw Rady LGD.

Informacje zawarte w rejestrze interesow sa decydujace dla przypisania cztonka Rady
LGD do okreslonej grupy interesu, a takze mogg stuzy¢ do stwierdzenia wystepowania
konfliktu interesow.

Wzor Rejestru interesow cztonka Rady LGD stanowi Zalacznik nr 4.

Aktualnos¢ danych ujetych w Rejestrze interesow cztonkéw Rady LGD sprawdzana jest
przed kazdym posiedzeniem cztonkéw Rady LGD.

LGD sprawdza czy nie doszto do dzialania w sytuacji konfliktu interesoéw. Odbywa si¢
to na podstawie weryfikacji o$wiadczen cztonkéw Rady LGD poprzez analize ich
powigzan osobowych 1 kapitatlowych z wnioskodawcami przyktadowo przy uzyciu
rejestru interesoOw, ogodlnodostepnych baz danych, takich jak CEiDG lub KRS czy
informacji uzyskanych od sygnalistow. Materiaty przygotowuje Biuro LGD.

Biuro LGD zapewnia $lad rewizyjny z przeprowadzonych czynnosci weryfikujacych
czy nie wystapit konflikt interesdw.

§15

. Po zakonczeniu naboru wnioskow LGD przeprowadza weryfikacje formalng wnioskow.

Weryfikacja formalna polega na weryfikacji kompletnosci wniosku, tj. sprawdzeniu czy
zawiera on wszystkie wymagane zalaczniki oraz czy zostal on wypelniony we
wszystkich wymaganych polach.

Weryfikacje formalng przeprowadza Rada LGD.
Cztonkowie Rady przeprowadzaja weryfikacje formalng w systemie IT LGD.

Weryfikacje formalng przeprowadza cztonek Rady, ktory nie wylaczyl sie z oceny
danego wniosku. Weryfikacj¢ formalng cztonkowie Rady przeprowadzaja na
indywidualnej karcie weryfikacji formalnej.

Wzoér indywidualnej karty weryfikacji formalnej stanowi Zalgcznik nr 5a.

Na podstawie indywidualnych kart weryfikacji formalnej w systemie IT LGD
generowana jest wspolna karta weryfikacji formalnej.

Wzor Karty weryfikacji formalnej stanowi Zalacznik 5b.

Indywidualne karty weryfikacji formalnej opracowane w systemie IT LGD nie
wymagaja podpisu. W systemie IT LGD zachowywany jest §lad rewizyjny z tych
czynnosci pozwalajacy na identyfikacje wyniku weryfikacji kazdego z cztonkéw Rady.
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Wspolna karta weryfikacji formalnej podpisywana jest przez Przewodniczacego Rady
LGD.

Jezeli w trakcie weryfikacji formalnej wniosku o wsparcie jest konieczne uzyskanie
wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru operacji to odpowiedni zapis
umieszczany jest na Karcie weryfikacji formalnej.

W przypadku rozbieznosci w weryfikacji formalnej pomiedzy cztonkami Rady, Rada
LGD rozstrzyga rozbieznosci w drodze glosowania na posiedzeniu Rady lub w trybie
obiegowym podejmowania decyzji. Zasady zwotywania i prowadzenia posiedzen oraz
przeprowadzania trybu obiegowego podejmowania decyzji zawarte s3 w Regulaminie
Rady LGD.

Po rozstrzygnigciu tych rozbieznos$ci przez Rade LGD generowana jest wspdlna karta
weryfikacji formalnej. Wystapienie rozbiezno$ci i wynik rozstrzygnigcia zostanie
odnotowany w protokole z posiedzenia lub przeprowadzenia trybu obiegowego Rady.

§16

. Po zakonczeniu weryfikacji formalnej LGD dokonuje oceny merytorycznej wniosku

o wsparcie w zakresie spelniania warunkow udzielenia wsparcia (tj. w zakresie
spelnienia warunkéw przyznania pomocy okreSlonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujacego, LSR i regulaminie naboru wnioskéw o wsparcie).

Ocen¢ merytoryczng w zakresie speiniania warunkow udzielenia wsparcia
przeprowadza Rada LGD.

. Cztonkowie Rady przeprowadzajg ocen¢ merytoryczng w zakresie spelniania warunkow

udzielenia wsparcia w systemie IT LGD.

Ocene merytoryczng w zakresie spelniania warunkow udzielenia wsparcia
przeprowadza czlonek Rady, ktory nie wylaczyt si¢ z oceny danego wniosku. Oceng
merytoryczng w zakresie spelniania warunkéw udzielenia wsparcia czlonkowie Rady
przeprowadzaja na indywidualnej karcie oceny merytorycznej w zakresie speiniania
warunkow udzielenia wsparcia.

Wzoér Indywidualnej karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow
udzielenia wsparcia ( w tym zgodnos$ci z LSR) stanowi Zalgcznik nr 6a.

Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej w zakresie spetniania
warunkéw udzielenia wsparcia w systemie IT LGD generowana jest wspolna karta
oceny merytorycznej w zakresie spelniania warunkéw udzielenia wsparcia.

Wzor Karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia
(w tym zgodnosci z LSR) stanowi Zalacznik nr 6b.

Indywidualne karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkoéw udzielenia
wsparcia opracowane w systemie IT LGD nie wymagaja podpisu. W systemie IT LGD
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12.

zachowywany jest §lad rewizyjny z tych czynno$ci pozwalajacy na identyfikacje
wyniku oceny kazdego z cztonkéw Rady.

Wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie speiniania warunkow udzielenia
wsparcia podpisywana jest przez Przewodniczacego Rady LGD.

Jezeli w trakcie oceny merytoryczne] w zakresie speiniania warunkow udzielenia
wsparcia wniosku o wsparcie jest konieczne uzyskanie wyjasnien lub dokumentéow
niezbgdnych do wyboru operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest na Karcie oceny
merytorycznej w zakresie spetniania warunkoéw udzielenia wsparcia.

W przypadku rozbiezno$ci w ocenie merytorycznej w zakresie spelniania warunkow
udzielenia wsparcia pomi¢dzy cztonkami Rady, Rada LGD rozstrzyga rozbieznosci
w drodze glosowania na posiedzeniu Rady lub w trybie obiegowym podejmowania
decyzji. Zasady zwotywania i prowadzenia posiedzen oraz przeprowadzania trybu
obiegowego podejmowania decyzji zawarte s3 w Regulaminie Rady LGD.

Po rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD generowana jest wspolna karta
oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia. Wystapienie
rozbiezno$ci 1 wynik rozstrzygnigcia zostanie odnotowany w protokole z posiedzenia
lub przeprowadzenia trybu obiegowego Rady.

§17

Jezeli po zakonczeniu weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie
spelniania warunkow udzielenia wsparcia jest konieczne uzyskanie wyjasnien lub
dokumentéw niezbednych do wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia na
wdrazanie LSR, LGD wzywa wnioskodawce do ztozenia wyjasnien lub dokumentow
W wyznaczonym terminie.

Formularz pisma wzywajacego wnioskodawce do ztozenia wyjasnien lub dokumentoéw
niezbednych do wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia na wdrazanie LSR
(wezwanie) przygotowywany jest w systemie I'T Agencji.

Wezwanie przygotowywane jest przez pracownika Biura LGD na podstawie kart
weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie speilniania warunkow
udzielenia wsparcia.

Przygotowanie i przestanie wezwania jest dzialaniem technicznym, a jego podstawg jest
decyzja Rady podjeta na podstawie merytorycznych zapisow w kartach zatwierdzonych
przez Rade LGD.

LGD wzywa podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie tj. wnioskodawce do zlozenia
wyjasnien lub dokumentéw jednokrotnie.

LGD wzywa podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie do ztozenia wyjasnien lub dokumentow
poprzez system IT Agencji.

§18
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Whnioskodawca jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sklada¢ wyjasnienia
niezbedne do oceny wniosku o wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia
na wdrazanie LSR (odpowiedZz na wezwanie) zgodnie z prawda i bez zatajania
czegokolwiek. Cigzar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktory z tego faktu
wywodzi skutki prawne.

Podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie sktada wyjasnienia lub dokumenty zgodnie
z wezwaniem poprzez system IT Agencji.

Whnioskodawca w odpowiedzi na wezwanie LGD sktada wyjasnienia lub dokumenty
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty doreczenia wezwania pod rygorem oceny
wniosku w takim zakresie, w jakim zostat ztozony.

Za date dorgczenia wnioskodawcy wezwania do ztozenia wyjasnien lub dokumentow
niezbednych do oceny wniosku o wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia za pomocg systemu I'T Agencji uznaje si¢ dzien:

a) potwierdzenia odczytania wezwania przez wnioskodawce w tym systemie,
z tym ze dostgp do tresci pisma i jego zalgcznikdéw uzyskuje si¢ po
dokonaniu tego potwierdzenia,

b) nastgpujacy po uplywie 14 dni od dnia otrzymania wezwania w tym
systemie, jezeli wnioskodawca nie potwierdzil odczytania pisma przed
uptywem tego terminu.

Za date zlozenia wyjasnien lub dokumentéw niezbgdnych do oceny wniosku o
wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia przez Wnioskodawce tj.
odpowiedzi na wezwanie uwaza si¢ dzien ponownego uwierzytelnienia w systemie IT
Agencji podczas sktadania odpowiedzi na wezwanie.

§19

Po wplynigciu odpowiedzi na wezwanie dotyczacej danego wniosku LGD
przeprowadza ponowng weryfikacje formalng tego wniosku oraz ocen¢ merytoryczng
w zakresie spelnienia warunkami udzielenia wsparcia tego wniosku w zakresie
zwigzanym z tymi wyjasnieniami lub dokumentami.

Do ponownej weryfikacji formalnej i oceny zgodnosci z warunkami udzielenia
wsparcia stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 15 oraz § 16.

Nieztozenie w odpowiedzi na wezwanie LGD wyjasnien lub dokumentow, jak rowniez
ztozenie ich po terminie wskazanym w wezwaniu powoduje, Ze W mocy pozostaje
pierwotna weryfikacja formalna i ocena zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia
dokonana przez Rad¢ LGD.

Whioski, ktore zostaly ocenione negatywnie w zakresie spetniania warunkow udzielenia
wsparcia (w tym zgodnosci z LSR) nie podlegaja ocenie merytorycznej zgodnosci
z kryteriami wyboru.

Whnioski, w ocenie ktorych Rada nie zlecita pracownikom biura LGD wezwania
wnioskodawcow do zlozenia wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do ich oceny sa
ocenione tak jak w pierwotnej ocenie.
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§ 20

1. Organem odpowiedzialnym za ocen¢ merytoryczng zgodnos$ci z kryteriami wyboru jest
Rada LGD.

2. Rada LGD:

a) dokonuje oceny merytorycznej wnioskdw o wsparcie w zakresie spetniania
kryteriow wyboru operacji, w tym uzyskania minimalnej liczby punktéw
umozliwiajacej przyznanie pomocy o ile zostaly one okreslone
w regulaminie naboru,

b) ustala kolejnos¢ przystugiwania pomocy na podstawie wynikOw oceny
merytoryczne] w zakresie spelniania kryteriow wyboru operacji, na
zasadach okreslonych w § 26.

§21

1. Kazdy z czlonkéw Rady LGD, ktéry nie wylaczyt si¢ z oceny danego wniosku ocenia
wniosek indywidualnie za pomoca indywidualnej karty oceny zgodnosci z kryteriami
wyboru.

2. Wzér Indywidualnej karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru stanowi Zalgcznik nr
Ta.

3. Procedura ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru
operacji stanowi odrgbny dokument.

§22

1. Po zakonczeniu oceny merytorycznej zgodnos$ci z kryteriami wyboru, dokonanej przez
cztonkéw Rady system IT LGD generuje jedna Karte oceny zgodnosci z kryteriami
wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia. Odbywa si¢ to na podstawie dominanty ocen
wszystkich cztonkow Rady obliczanej osobno dla kazdego kryterium.

2. W przypadku niemozliwo$ci obliczenia pojedynczej dominanty decyzje w sprawie
okreslenia, ktéra z warto$ci pozostaje dominantg w danym kryterium podejmuje
Przewodniczacy Rady na posiedzeniu Rady lub przewodniczacy danego posiedzenia
Rady, a gdy Przewodniczacy wylaczyt si¢ z oceny danego wniosku decyduje
Wiceprzewodniczacy wskazany przez Rade, a w nastepnej kolejnosci Sekretarz Rady
lub sekretarz danego posiedzenia Rady.

3. Wzér Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia
stanowi Zalacznik nr 7 b.

4. Ostateczng wersj¢ Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia podpisujag wszyscy cztonkowie Rady, ktorzy nie wytaczyli si¢ z oceny tej
operacji.
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§23

Decyzje o wyborze operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia Rada LGD podejmuje w drodze
uchwaty na posiedzeniu Rady. Zasady funkcjonowania Rady LGD w tym zasady zwolywania
1 przeprowadzania posiedzen Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD. Rada LGD
podejmuje decyzje w glosowaniu na zasadzie wigkszosci, glos decydujacy nalezy do
Przewodniczacego Rady Iub przewodniczacy danego posiedzenia Rady, a gdy
Przewodniczacy wylaczyt si¢ z oceny danego wniosku decyduje wskazany przez Radeg
Wiceprzewodniczacy, a w nastepnej kolejnosci Sekretarz Rady lub sekretarz danego
posiedzenia Rady.

§ 24

1. Rada LGD podejmuje decyzje w sprawie oceny zgodnosci z kryteriami wyboru.
W decyzji dotyczacej danego wniosku udzial biorg jedynie cztonkowie Rady LGD,
ktorzy zadeklarowali bezstronno$¢ w stosunku do danego wniosku. W przypadku, gdy
cztonek Rady LGD wylaczy si¢ ze wzgledu na konflikt interesu ponownie sprawdzane
jest, czy zadna z grup interesow nie uzyskala przewagi w organie decyzyjnym
i dokonane sg ewentualne korekty. W przypadku wystapienia przestanek wskazujacych
na wystapienie konfliktu interesow Rada moze w glosowaniu zdecydowa¢ o wylaczeniu
cztonka Rady  z podejmowania decyzji w sprawie danego wniosku.

2. Rada LGD wustala, w drodze dyskusji, uzasadnienia przyznania punktow
w poszczegbdlnych kryteriach. Uzasadnienia wprowadzane s3 do karty zgodnosci
z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia danego wniosku.

§25

1. Rada LGD ustala kwote wsparcia. Rada LGD, w glosowaniu, zatwierdza kwote
wnioskowang lub, po dyskusji, ustala nizszag kwot¢. W przypadku ustalenia kwoty
wsparcia nizszej niz wnioskowana, Rada LGD uzasadnia swoja decyzje.

2. Decyzje Rady LGD w zakresie ustalenia kwoty wsparcia nanosi si¢ na karte zgodnosci
z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia danego wniosku.

3. Rada LGD przyjmuje uchwaty w sprawie wyboru lub nie wybrania kazdego wniosku
o wsparcie, za wyjatkiem wnioskow wycofanych.

4. Wzor Uchwaly w sprawie wyboru operacji stanowi Zalgcznik nr 8.
§ 26

1. Na podstawie uchwat Rady LGD, Biuro LGD przygotowuje liste rankingowg
zawierajgcg dane na temat operacji: spefniajqcych i niespetlniajgcych warunki formalne,
spetniajgcych i niespelniajgcych warunki otrzymania wsparcia na wdrazanie LSR,
wybranych i niewybranych do finansowania ze wskazaniem, mieszczgcych sie
i niemieszczqcych sig w limicie Srodkow przeznaczonych na udzielenie wsparcia na
wdrazanie LSR w ramach danego naboru.
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O kolejnosci przystugiwania pomocy (miejscu na liscie) decyduje suma uzyskanych
punktéw przyznawanych na podstawie kryteriow wyboru operacji obowigzujacych
w ramach danego naboru. Operacje niespetniajace okreslonych w tym naborze minimow
punktowych, nie sg operacjami wybranymi do dofinansowania.

Kolejnos¢ przystugiwania pomocy jest ustalana od operacji, ktora uzyskata najwicksza
liczbg punktow, do operacji, ktora uzyskata najmniejszg liczbe punktow, a w przypadku
uzyskania jednakowej liczby punktow przez dwie lub wiecej operacji, o kolejnosci na
liscie decyduja co najmniej dwa kryteria rozstrzygajace opisane w Regulaminie naboru.
W przypadku, gdy kryteria rozstrzygajace w dalszym ciggu nie ustala kolejnosci
przystugiwania pomocy, decydowaé bedzie wczesniejsza data i godzina ztozenia
whniosku.

Wzér Listy rankingowej stanowi Zalacznik nr 9.
LGD publikuje na swojej stronie internetowej list¢ rankingowa.
§ 27

LGD po zakonczeniu procesu wyboru wniosku o wsparcie informuje wnioskodawce
o wyniku oceny za pomocg systemu IT Agencji. Pismo w tej sprawie przygotowywane
jest przez Biuro LGD na podstawie Uchwaty Rady LGD. Pismo jest zgodne z art. 21
ust. 5 pkt 1 ustawy RLKS.

Formularz pisma informujacego wnioskodawce o wynikach wyboru przygotowywany
jest w systemie I'T Agencji.

Pismo zostaje przekazane wnioskodawcy nie p6zniej niz 7 dni po zakonczeniu procesu
wyboru wnioskéw (od zakonczenia posiedzenia Rady) z zastrzezeniem, ze ocena
1 wybor nastgpuje w terminie 60 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskow.

§ 28

Wsparcie na wdrazanie LSR moze by¢ udzielone LGD na operacje wtasne zgodnie
z art. 17 ust. 3 pkt 2 Ustawy RLKS.

Whniosek o wsparcie na operacje wlasne LGD sklada si¢ w terminie wskazanym
w ogloszeniu o naborze wnioskow o wsparcie.

Oceng 1 wybor operacji wlasnych prowadzi si¢ zgodnie z niniejszg procedurg.

Do operacji wlasnych nie stosuje si¢ przepisow dotyczacych:
a) wezwania wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru operacji
(zawartych w §15, §16 1 §17);
b) przekazywania wnioskodawcy informacj¢ o wyniku oceny (zawartych
w § 27);
c) wnoszenia protestu (zawartych w Rozdziale V).
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5. Osoby przygotowujace wniosek na operacje wlasng LGD, w tym pracownicy biura LGD,
nie moga bra¢ udzialu w Zadnych czynno$ciach zwigzanych z weryfikacja formalna,
oceng wnioskéw 1 wyborem operacji dokonywanej przez Rad¢ LGD w danym naborze.

6. Pracownicy Biura LGD przygotowujacy wniosek na operacje wiasng LGD, nie moga
przygotowywac dla Rady LGD materialow pomocniczych ani $wiadczy¢ doradztwa
w danym naborze wnioskow.

Rozdzial IV. Zasady przekazywania do ZW dokumentacji dotyczacej
przeprowadzonego wyboru operacji

§ 29

LGD przekazuje do ZW dokumenty potwierdzajace dokonanie wyboru operacji w terminie do
60 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu sktadania wnioskow.

Rozdzial V. Protest

§ 30

1. Protest jest wnoszony przez wnioskodawce w formie pisemnej, papierowej poza
systemem IT, za posrednictwem Biura LGD i rozpatrywany jest przez ZW.

2. O wniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie ZW w terminie 7 dni od dnia
whniesienia protestu.

§ 31

1. Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu od:

a) negatywnego wyniku oceny spelnienia warunkoéw udzielenia wsparcia na
wdrazanie LSR albo

b) wyniku oceny spetnienia kryteriow wyboru operacji, na skutek ktorej
operacja nie zostata wybrana, albo

¢) wyniku wyboru operacji, na skutek ktorego operacja nie miesci si¢ w limicie
srodkdw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR
w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie, lub ustalenia przez LGD
kwoty wsparcia na wdrazanie LSR nizszej niz wnioskowana.

2. Prawo wniesienia protestu nie przystuguje LGD.

3. W przypadku, gdy limit srodkdw przeznaczony na udzielenie wsparcia na wdrazanie
LSR w ramach danego naboru wnioskow o wsparcie nie wystarcza na wybranie przez
LGD operacji, ta okoliczno$¢ nie moze stanowi¢ wyltacznej przestanki wniesienia
protestu.

4. Wnioskodawca moze wnie$¢ protest w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji,
o ktorej mowa w § 27.

§ 32

1. W przypadku wniesienia protestu niespelniajagcego wymogdéw formalnych, o ktérych
mowa w art. 22a. ust. 2. Ustawy RLKS lub zawierajacego oczywiste omyiki, Biuro
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LGD wzywa wnioskodawce do jego uzupehnienia lub poprawienia w nim oczywistych
omylek, w terminie 7 dni, liczagc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia i pouczajac wnioskodawce o mozliwosci
whniesienia skargi do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 22h
Ustawy RLKS.

Uzupetnienie protestu moze nastagpi¢ wylacznie w odniesieniu do wymogow
formalnych, o ktorych mowa w art. 22a. ust. 2 pkt 1-3 i 6 Ustawy RLKS.

Wezwanie, o ktorym mowa w ust. 1 wstrzymuje bieg terminu na weryfikacj¢ wyniku
dokonanej przez LGD oceny operacji, o ktérym mowa w art. 22¢ ust. 3 Ustawy RLKS.

Bieg terminu ulega zawieszeniu na czas uzupehlienia lub poprawienia protestu,
o ktorym mowa w ust. 1.

Bledne pouczenie lub brak pouczenia zawarte w pisSmie informujacym wnioskodawce
o wynikach wyboru nie wptywa negatywnie na prawo wnioskodawcy do wniesienia
protestu.

§33

Whnioskodawca moze wycofaé protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu
przez ZW.

Wycofanie protestu nastgpuje przez zlozenie odpowiednio wilasciwej LGD albo
wlasciwemu ZW os$wiadczenia o wycofaniu protestu.

W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce protest pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

W przypadku wycofania protestu:
a) ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne;
b) wnioskodawca nie moze wnies$¢ skargi do sadu administracyjnego.

§ 34

Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonane;j
przez siebie oceny operacji w zakresie warunkow, kryteridow i zarzutow, o ktorych
mowa w art. 22a ust. 2 pkt4i 5 Ustawy RILKS, oraz:
a) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio
skierowaniem operacji do wtasciwego etapu oceny albo wybraniem operacji
i dokonaniem aktualizacji listy, o ktérej mowa w art. 21 ust. 5 pkt 2 Ustawy
RLKS, informujac o tym wnioskodawcg oraz ZW, albo
b) kieruje protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacjg do ZW
wlasciwego do udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, ktorego dotyczy
protest, zataczajac do niego stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany
podjetego rozstrzygnigcia, oraz informuje wnioskodawce o przekazaniu
protestu.

§ 35
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1. Po otrzymaniu rozstrzygnigcia ZW uwzgledniajacego protest, zwolywane jest
posiedzenie Rady LGD w celu dokonania ponownej oceny operacji, ktorej dotyczyt
uwzgledniony przez LGD protest.

2. Kwestie zwotywanie posiedzenia Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD.
3. Rada LGD:

1)

2)

3)

4)

w przypadku, gdy protest dotyczyl zgodnosci operacji z warunkami udzielenia

wsparcia na wdrazanie LSR:

a) uwzglednia protest w zakresie spelnienia warunkow udzielenia wsparcia na
wdrazanie LSR,

b) dokonuje oceny operacji przy zastosowaniu kryteriéw wyboru operacji,

c) ustala kwote wsparcia na wdrazanie LSR.

w przypadku, gdy protest dotyczyt oceny operacji wedtug kryteriow wyboru

operacji lub w tym zakresie zostal uwzgledniony przez ZW 1 przekazany do

ponownej oceny, Rada LGD dokonuje ponownej oceny operacji w zakresie
zakwestionowanych w protescie kryteriow wyboru operacji, korzystajac z Karty
zgodnosci z kryteriami wyboru oraz — w przypadku uwzglednienia protestu:
a) zmienia ocen¢ w oprotestowanym kryterium,
b) ustala kwotg wsparcia dla przedmiotowej operacji oraz dokonuje korekt na
liscie rankingowej; LGD informuje Wnioskodawce i ZW o wynikach oceny;

w przypadku gdy protest dotyczyt ustalenia kwoty wsparcia i w tym zakresie

zostal uwzgledniony przez ZW 1 przekazany do ponownej oceny, Rada LGD

dokonuje ponownej weryfikacji w zakresie ustalenia kwoty wsparcia w oparciu

o Karte zgodnosci z kryteriami wyboru oraz — w przypadku uwzglednienia

protestu:

- koryguje wczesniejszg ocen¢ w zakresie ustalenia kwoty wsparcia dla
przedmiotowej operacji; LGD informuje Wnioskodawce 1 ZW o wynikach
oceny.

w przypadku, gdy w wyniku ponownej oceny operacji podtrzymuje pierwotng

oceng w zakresie kryteriow wyboru operacji lub ustalonej kwoty wsparcia

(ponownie negatywnie ocenia wniosek o wsparcie w zakresie spornych kryteriow,

lub utrzymuje decyzje w sprawie ustalonej, nizszej niz wnioskowana kwoty

wsparcia), do wnioskodawcy wysyta pismo zawierajace pouczenie o mozliwosci
whniesienia skargi do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w_art. 22h

Ustawy RLKS. O podjetej decyzji informuje si¢ takze ZW.

§ 36

Do procedury odwotawczej, o ktérej mowa w niniejszym rozdziale, stosuje si¢ przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 — Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace
dorgczen 1 sposobu obliczania terminow.

Strona 18 z 21



Rozdzial V1. Udostepnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja

§ 37

Whnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez
niego wniosku.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 udostepniane sg zgodnie z ustawa o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

§ 38

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw oraz oceng i wyborem
operacji, ktora nie zostata przekazana do ZW, przechowywana jest w Biurze LGD.

Ogtloszenia o naborze wnioskow, listy operacji oraz inne dokumenty publikowane na
stronie LGD, podlegaja archiwizacji na stronie internetowej LGD.

Pozostale dokumenty wytworzone w procesie obstugi wniosku lub wyboru operacji, sa
przechowywane 1 archiwizowane w LGD, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami
w szczegdlnosci dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Dokumentacja przechowywana jest przez LGD przez caly okres trwatosci projektow
1 zgodnie z umowg ramowa.

Rozdzial VII. Zmiana umowy 0 przyznanie pomocy

§ 39

Warunkiem ubiegania si¢ przez beneficjenta (wnioskodawca, z ktorym zostata zawarta
umowa O przyznaniu pomocy) O zmian¢ umowy O przyznaniu pomocy jest
przedstawienie pozytywnej opinii LGD w sprawie mozliwosci zmiany umowy.

Prosbe o przedstawienie opinii beneficjent wnosi do LGD w formie pisemnej na
wniosku, ktory zawiera opis planowanych zmian. Po otrzymaniu prosby od beneficjenta
w sprawie wydania opinii dot. mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomocy Biuro
LGD niezwlocznie informuje Przewodniczacego Rady o zaistnialym fakcie.

Przewodniczacy Rady po zapoznaniu si¢ z prosbg beneficjenta podejmuje decyzje, czy
proponowany zakres zmian umowy wymaga podjecia uchwaty przez Rade.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwatly, jesli proponowana przez beneficjenta
zmiana umowy ma wptyw na ocen¢ merytoryczng wedtug kryteriow wyboru operacji.

W przypadku posiedzen Rady w sprawie rozpatrzenia wniosku beneficjenta o zmiang
umowy o przyznaniu pomocy dopuszcza si¢ podejmowanie uchwal w trybie
obiegowym.

W pozostatych przypadkach opini¢ dot. zmiany umowy o przyznaniu pomocy
sporzadza 1 podpisuje Przewodniczacy Rady.

Po podjeciu uchwaty lub sporzadzeniu opinii przez Przewodniczacego Rady Biuro LGD
informuje beneficjenta telefonicznie lub mailowo o sporzadzeniu opinii. Opinia moze
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by¢ odebrana osobiscie przez beneficjenta lub wystana listownie.

8. Termin na wydanie opinii przez LGD wynosi 30 dni liczagc od dnia wptywu pisma
(wniosku) o wydanie opinii do biura LGD.

Rozdzial VIII.  Zmiana procedur

§ 40
1. Do zmiany niniejszej procedury upowazniony jest Zarzad LGD.
2. Zmiany wymagaja uzgodnienia z ZW na zasadach okre§lonych w umowie ramowe;.

3. Pouzgodnieniach z ZW zmieniona procedura podlega publikacji na stronie internetowe;j
LGD.

4. Jesli dojdzie do zmiany procedury w czasie od momentu ogloszenia naboru wnioskéw
do zakonczenia procesu oceny 1 wyboru operacji w LGD, wowczas ocena 1 wybor
operacji w ramach tego naboru bedg przeprowadzane zgodnie z procedura, ktora byta
wazna w dniu oglaszania naboru wnioskow.

Rozdzial IX. Spis tresci i wykaz zalacznikow

Rozdzial I. Informacje ogélne 1
ZAKIES PIOCEAUL ... .eeetiiiiie ettt ettt eeteeete e et e s teesteeeteeebeeestseesseessseessseesssaessseesssaessseeassasesseesseensseensns 1
POASTAWY PIAWIIC. ... .eitiiitiietietieite sttt ettt ettt et e bt e bt e te e bt et e e bt eabeenteenteenbeenbeenseenseensesnsenans 1
SKrOty UZYte W PrOCEAUIACK........eeitiiiieiieiieieit ettt ettt ettt e st e st eseeeseaeseeessaesseessnenseensaens 2
Rozdzial I1. Nabor wnioskow 3
Zasady oglaszania Nabortu WIHOSKOW.........cccuiiuiirierieiieniesieesieesreeseesieeteeseesseesseebeesbeesseesseessessseenns 3
Regulamin nabort WNIOSKOW.........c.eiicuiiiiiiiiiiiccie ettt ettt et eeveeeteeesebeesaaeeseseessseessseeenseaenns 4
Ogloszenie 0 NADOTZE WNIOSKOW.........cccuiiiiiiiieiieie ettt ettt sttt e st e st e b e beesse e 5
Uniewaznienie nabort WNIOSKOW..........coiiiiiiiiiiiiiiieeeeeseee ettt 5
Doradztwo 1 przygotowanie WNIOSKU.........c.cccuieeriecririeiresiesreetesreseeseeeseesesessaessaesseesseesseesseessesssees 5
Ztozenie 1 wycofanie WNniOSKU O WSPAICIC........ccuieruierieerieerieerteeteereesreereesreesreseressnesssessnesssesssesssesses 6
Sporzadzenie listy ZtoZonyCh WNIOSKOW..........ccocviiiiiiiiiiicie ettt e 7

2. Wzor Rejestru ztozonych wnioskow stanowi Zatqeznik ny I............ccccovovevieiiiiienieiiece. 7
Rozdzial I11. Ocena i wybor operacji 7
Forma dokonywania 0Ceny i WyDOIU OPETAC]L........ccververierierieesieesiiestiesseesseesseesseesseeseessesssesssessaenes 7
Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu intereSOW..........cevvveviieierienienienieseeceeeeieenenn 7

3. Wzor Oswiadczenia o konflikcie interesow stanowi Zatqcznik nr 2.............cccccevvveeeveenenennn.. 7

3. Wzor Oswiadczenia o interesach i powigzaniach stanowi Zatgcznik nr 3...........cccccoeeeen. 8
Weryfikacja fOrmMAINa...........cooiirieiieieiiee et s e st s saessaesraessaesseensnensnes 9

6. Wzor indywidualnej karty weryfikacji formalnej stanowi Zatgcznik nr Sa................c...c........ 9

8. Wzor Karty weryfikacji formalnej stanowi Zatqcznik 5b................cccoovveveievciencieaiieeneeennnn. 9

Ocena merytoryczna w zakresie spelnienia warunkéw udzielenia wsparcia..........cocceeveeveeeieenene 10

5. Wzor Indywidualnej karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow udzielenia
wsparcia (w tym zgodnosci z LSR) stanowi Zatqcznik nv Oa...................cccooevveeciiviiincneeaennenn, 10

7. Wzor Karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia (w
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tym zgodnosci z LSR) stanowi Zalqcznik nr Gb................cccccovviviiiiiiiiiiieie e 10
Uzyskanie wyjasnien 1ub dOKUMENIOW...........c.cccvieciieiiiiiiiiiie et seeesteesreesreesneessaenes 11
Ocena merytoryczna zgodnos$ci z Kryteriami WybDOTU.........ccvieriiiriieniie e cieeeee e 13

2. Wzor Indywidualnej karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru stanowi Zalgcznik nr 7a.. 13

3. Wzor Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia stanowi

ZAIGCZNIK IF 7 Bttt ettt 13
Podejmowanie decyzji 0 WYDOTZE OPETACT.....ueerveerirriieeiieieeieeieeteete sttt siee st et saee e seeeseeens 14

4. Wzor Uchwaly w sprawie wyboru operacji stanowi Zatqcznik nv 8..........ccccccevvvvvovevencnnnne. 14

4. Wzor Listy rankingowej Stanowi Zatqeznik Ny 9.............c.ccoeveeienienienieeieeeeieeie e 15
OPETACIE WHASIIC. ... veeeieiieiie ettt et e et e et e et e et e e tteessbeessseessseessseeenseeanseeessseessseenssens 15
Rozdzial 1V. Zasady przekazywania do ZW dokumentacji dotyczgcej przeprowadzonego wyboru
operacji 16
Rozdzial V. Protest 16
Rozdzial VI. Udost¢pnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja 19
Rozdzial VII. Zmiana umowy o przyznanie pomocy 19
Rozdzial VIII. Zmiana procedur 20
Rozdzial IX. Spis tresci i wykaz zalacznikow 20

Strona 21 z 21



	  Procedura wyboru i oceny operacji 
	Rozdział I.​Informacje ogólne 
	Zakres procedur 
	Podstawy prawne  
	Skróty użyte w procedurach 

	Rozdział II.​ Nabór wniosków 
	Zasady ogłaszania naboru wniosków 
	Regulamin naboru wniosków 
	 
	Ogłoszenie o naborze wniosków 
	Unieważnienie naboru wniosków 
	Doradztwo i przygotowanie wniosku 
	Złożenie i wycofanie wniosku o wsparcie 
	 
	 
	Sporządzenie listy złożonych wniosków 
	2.​Wzór Rejestru złożonych wniosków stanowi Załącznik nr 1. 


	Rozdział III.​Ocena i wybór operacji  
	Forma dokonywania oceny i wyboru operacji  
	Zapewnienie bezstronności oraz braku konfliktu interesów 
	3.​Wzór Oświadczenia o konflikcie interesów stanowi Załącznik nr 2. 
	3.​Wzór Oświadczenia o interesach i powiązaniach stanowi Załącznik nr 3. 

	Weryfikacja formalna 
	6.​Wzór indywidualnej karty weryfikacji formalnej stanowi Załącznik nr 5a. 
	8.​Wzór Karty weryfikacji formalnej stanowi Załącznik 5b.  

	Ocena merytoryczna w zakresie spełnienia warunków udzielenia wsparcia 
	5.​Wzór Indywidualnej karty oceny merytorycznej w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia ( w tym zgodności z LSR) stanowi Załącznik nr 6a. 
	7.​Wzór Karty oceny merytorycznej w zakresie spełniania warunków udzielenia wsparcia  ( w tym zgodności z LSR) stanowi Załącznik nr 6b.  

	Uzyskanie wyjaśnień lub dokumentów 
	Ocena merytoryczna zgodności z kryteriami wyboru 
	2.​Wzór Indywidualnej karty oceny zgodności z kryteriami wyboru stanowi Załącznik nr 7a. 
	3.​Wzór Karty oceny zgodności z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia stanowi Załącznik nr 7 b. 

	 
	Podejmowanie decyzji o wyborze operacji 
	4.​Wzór Uchwały w sprawie wyboru operacji stanowi Załącznik nr 8.  
	4.​Wzór Listy rankingowej stanowi Załącznik nr 9. 

	Operacje własne 

	Rozdział IV.​Zasady przekazywania do ZW dokumentacji dotyczącej przeprowadzonego wyboru operacji 
	Rozdział V.​Protest 
	 
	Rozdział VI.​Udostępnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja 
	Rozdział VII.​Zmiana umowy o przyznanie pomocy 
	Rozdział VIII.​Zmiana procedur 
	Rozdział IX.​Spis treści i wykaz załączników 

