Zatacznik nr 2: Harmonogram planowanych naboréw wnioskdw o udzielenie wsparcia na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢

rok strocz fundusz/zakres tematyczny/planowana alokacja’
naboru | PO'°¢%€ EFRROW? EFS? | EFRR? | EFMR
I
Start Produkcji i Uslug/600 000,00 zt
2016 I Zasoby a Przedsig¢biorczo$é/200 000,00 zt
Innowacyjny Zascianek/900 000,00 zt
MILA/836 231,34 zk
I e
o1 II ~ —~
: ISKRA/200 000,00 z} ——

MILA/283 768,66 zl

2018 1 Kompetencje Spoleczne/50 000,00 zi
Wiedza i Innowacje/50 000, 00 z}
Start Produkcji i Uslug/400 000,00 zi
I Zasoby a Przedsiebiorczos¢/300 000,00 zi

2019 ISKRA/200 000,00 zt

Kompetencje Spoleczne/50 000,00 zi
11 Wiedza i Innowacje/50 000,00 zi

I Innowacyjny Zascianek/200 000,00 zt

2020 I MILA/480 000,00 zt

I ISKRA/100 000,00 zt
2021 Kompetencje Spoleczne/50 000,00 zt

I -
2022 III Kompetencje Spoleczne/50 000,00 zt

=
2023 1 —_—
STOWARZYSZENIE fi

5 A

LOKALNA GRUI
nZASCIANEK

DZIALANIA
AZOWSZA' rzena Jastrzebska
ul. Polna 15, 07-405 Troszyn

(1P 738-228.29-67, tel./fax 28 767182

' Dla kazdego z funduszy, w ramach ktorych w danym pétroczu planowane jest ogtoszenie naboru, nalezy
wskazaé hastowo zakres tematyczny oraz planowang alokacje kazdego z naboréw.
2 Jesli dotyczy. -



