
Tabela 1. Plan komunikacyjny w zakresie realizacji celu szczegółowego 1:„Dotarcie do szerokiego grona odbiorców, w tym potencjalnych beneficjentów z informacją o 

LSR jej założeniach, celach i  postępie w realizacji oraz promocja dobrych praktyk” – działania, adresaci, środki przekazu, wskaźniki, efekty 

 

T
e

rm
in

 

Działania komunikacyjne Adresaci/grupa docelowa Środki przekazu Wskaźniki (produktu) 
Planowane efekty 

(rezultaty) 

2
0

1
6
 Kampania  

informacyjna 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Wydarzenie promocyjno-
informacyjne; 

o Artykuły w prasie lokalnej; 
o Strona internetowa; 
o Ogłoszenia w siedzibach 

partnerów LGD; 
o Publikacja LSR oraz 

rozpowszechnienie na 
obszarze. 

 Liczba wydarzeń – 1 
 Liczba artykułów – 1 
 Liczba stron www.  – 1 

 Liczba wydrukowanych egzemplarzy 
LSR – 50 

Planowane do 
osiągnięcia w 
wyniku realizacji 
Planu komunikacji 
w latach 2016-2023,  
docelowe efekty 
działań 
komunikacyjnych, 
to: 60 uczestników 
wydarzenia 
promocyjno-
informacyjnego, 
10 000 
użytkowników 
strony internetowej 
LGD,  
50 udostępnionych  
LSR,  
120 osób które 
skorzystały ze 
stoiska, 1 000 osób, 
które zapoznały się 
raportami z badań 
ewaluacyjnych na 
stronie internetowej 
LGD, 44 000 
odwiedzin strony 
internetowej. 
Przyczynią się one 
do osiągniecia celu 
szczegółowego 1: 

„Dotarcie do 
szerokiego grona 
odbiorców, w tym 

Stoiska informacyjno-konsultacyjne 
na wydarzeniach gminnych 

o Stoisko informacyjno-
konsultacyjne 

 Liczba wydarzeń, w których LGD 
weźmie udział ze stoiskiem 
informacyjno-konsultacyjnym – 3 

2
0

1
7
 Kampania  

informacyjna 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR  

o Strona internetowa;  Liczba stron www. - 1     

Stoiska informacyjno-konsultacyjne 
na wydarzeniach gminnych 

o Stoisko informacyjno-
konsultacyjne 

 Liczba wydarzeń, w których LGD 
weźmie udział ze stoiskiem 
informacyjno-konsultacyjnym – 3 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going;  Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

2
0

1
8
 Stoiska informacyjno-konsultacyjne 

na wydarzeniach gminnych 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Stoisko informacyjno-
konsultacyjne 

 Liczba wydarzeń, w których LGD 
weźmie udział ze stoiskiem 
informacyjno-konsultacyjnym – 3 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going; 
 

 Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

2
0

1
9
 Stoiska informacyjno-konsultacyjne 

na wydarzeniach gminnych 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Stoisko informacyjno-
konsultacyjne 

 Liczba wydarzeń, w których LGD 
weźmie udział ze stoiskiem 
informacyjno-konsultacyjnym  – 3 



Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going; 
o Raport z ewaluacji mid-term; 

 Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

 Liczba przeprowadzonych ewaluacji 
mid-term – 1 

 

potencjalnych 
beneficjentów 
z informacją o LSR 
jej założeniach, 
celach i  postępie w 
realizacji oraz 
promocja dobrych 
praktyk” i wynikają 
z przyjętych 
wskaźników 
produktu.  
 

2
0

2
0
 Strona internetowa LGD 

 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Strona internetowa; 
 

 Liczba odwiedzin strony internetowej 
LGD – 10 000 
 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going;  Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

2
0

2
1
 Strona internetowa LGD 

 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci; Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR; 

o Strona internetowa; 
 

 Liczba odwiedzin strony internetowej 
LGD – 10 000  
 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going;  Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

2
0

2
2
 Strona internetowa LGD 

 
Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci;Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Strona internetowa; 
 

 Liczba odwiedzin strony internetowej 
LGD – 10 000  

 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going;  Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1  

2
0

2
3
 Upublicznienie na stronie 

internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going; 
o Raport z ewaluacji  ex-post. 

 Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1 

 Liczba raportów z ewaluacji ex-post – 1 

2
0

2
4
 

Strona internetowa LGD 
 

Mieszkańcy; Potencjalni 
beneficjenci;Grupy 
defaworyzowane określone 
w LSR 

o Strona internetowa; 
 

 Liczba odwiedzin strony internetowej 
LGD – 4 0000 

 

Upublicznienie na stronie 
internetowej LGD raportów 
z prowadzonych ewaluacji 

Mieszkańcy; Beneficjenci; 
Partnerzy LGD; Członkowie 
LGD; 

o Raport z ewaluacji on-going;  Liczba raportów z ewaluacji bieżącej – 
1 

 

 



 

 

Tabela 2. Plan komunikacyjny w zakresie realizacji celu szczegółowego 2 : „Wzrost wiedzy nt. zasad ubiegania się o przyznanie pomocy i 

prawidłowe rozliczanie udzielonego wsparcia oraz osób zaangażowanych  we wdrażanie LSR ” – działania, adresaci, środki przekazu, 

wskaźniki, efekty 

 

T
e

rm
in

 

Działania komunikacyjne Adresaci/grupa docelowa Środki przekazu Wskaźniki (produktu) 
Planowane efekty 

(rezultaty) 

2
0

1
6
 Szkolenia na temat zasad ubiegania 

się o przyznanie pomocy 
i prawidłowego rozliczania 
udzielonego wsparcia w formie 
szkoleń. 

Wszyscy potencjalni 
wnioskodawcy i wnioskodawcy, 
w szczególności: organizacje 
pozarządowe (NGO); 
sformalizowane grupy bez 
osobowości prawnej; instytucje 
kultury; przedsiębiorcy (mikro 
i małe przedsiębiorstwa); osoby 
fizyczne tj. mieszkańcy obszaru 
LGD; zdiagnozowane grupy  
defaworyzowane określone 
w LSR; jednostki samorządu 
terytorialnego; 

 Spotkania 
bezpośrednie 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje) dla potencjalnych 
beneficjentów i beneficjentów – 3 

Planowane do 
osiągnięcia w wyniku 
realizacji Planu 
komunikacji w latach 
2016-2021,  
docelowe efekty 
działań 
komunikacyjnych, to: 
250 uczestników 
szkoleń na temat 
zasad ubiegania się 
o przyznanie pomocy 
i prawidłowego 
rozliczania 
udzielonego 
wsparcia; 80% 
wniosków, 
wybranych przez 
Radę do 
dofinansowania i 
mieszczące się w 
limicie środków, które 
korzystały z 
doradztwa w LGD 
otrzymały wsparcie; 
14 członkom Rady 
biorącym udział 
w szkoleniach 

Pełne, indywidualne doradztwo *  Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku– 15 

Działania w zakresie podnoszenia 
kompetencji pracowników biura 

Pracownicy Biura  Szkolenia dla 
pracowników 
Biura 

 Liczba godzin szkoleniowych – 38 

Działania w zakresie podnoszenia 
kompetencji członków Rady 

Członkowie Rady  Szkolenia dla 
członków Rady 

 Liczba godzin szkoleniowych – 16 

2
0

1
7
 Szkolenia na temat zasad ubiegania 

się o przyznanie pomocy 
i prawidłowego rozliczania 
udzielonego wsparcia w formie 
szkoleń. 

Wszyscy potencjalni 
wnioskodawcy i wnioskodawcy, 
w szczególności: organizacje 
pozarządowe (NGO); 
sformalizowane grupy bez 
osobowości prawnej; instytucje 
kultury; przedsiębiorcy (mikro 
i małe przedsiębiorstwa); osoby 
fizyczne tj. mieszkańcy obszaru 
LGD; zdiagnozowane grupy  

 Spotkania 
bezpośrednie 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje) dla potencjalnych 
beneficjentów i beneficjentów – 2 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje)dla potencjalnych 
grantobiorców i grantobiorców – 2 

Pełne, indywidualne doradztwo *  Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 



defaworyzowane określone 
w LSR; jednostki samorządu 
terytorialnego; 

LGD; indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 15 

wzrosła wiedza. 2 
pracownikom biura 
biorącym udział w 
szkoleniach wzrośnie 
wiedza. Przyczynią 
się one do 
osiągniecia celu 
szczegółowego 2: 
„Wzrost wiedzy nt. 
zasad ubiegania się 
o przyznanie pomocy 
i prawidłowe 
rozliczanie 
udzielonego wsparcia 
oraz osób 
zaangażowanych  we 
wdrażanie LSR”  
i wynikają z 
przyjętych 
wskaźników 
produktu.  
 
 
 
 

Działania w zakresie podnoszenia 
kompetencji pracowników biura 

Pracownicy Biura  Szkolenia dla 
pracowników 
Biura 

 Liczba godzin szkoleniowych – 2 

Działania w zakresie podnoszenia 
kompetencji członków Rady 

Członkowie Rady  Szkolenia dla 
członków Rady 

 Liczba godzin szkoleniowych – 24 

2
0

1
8
 Pełne, indywidualne doradztwo * 

 
Wszyscy potencjalni 
wnioskodawcy i wnioskodawcy, 
w szczególności: organizacje 
pozarządowe (NGO); 
sformalizowane grupy bez 
osobowości prawnej; instytucje 
kultury; przedsiębiorcy (mikro 
i małe przedsiębiorstwa); osoby 
fizyczne tj. mieszkańcy obszaru 
LGD; zdiagnozowane grupy  
defaworyzowane określone 
w LSR; jednostki samorządu 
terytorialnego; 

 Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 5 

2
0

1
9
 Szkolenia na temat zasad ubiegania 

się o przyznanie pomocy 
i prawidłowego rozliczania 
udzielonego wsparcia w formie 
szkoleń. 

 Spotkania 
bezpośrednie 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje)dla potencjalnych 
beneficjentów i beneficjentów – 6 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje)dla potencjalnych 
grantobiorców i grantobiorców – 2 

Pełne, indywidualne doradztwo * 
 

 Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 40 

2
0

2
0
 Szkolenia na temat zasad ubiegania 

się o przyznanie pomocy 
i prawidłowego rozliczania 
udzielonego wsparcia w formie 
szkoleń. 

 Spotkania 
bezpośrednie 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje)dla potencjalnych 
beneficjentów i beneficjentów – 4 

Pełne, indywidualne doradztwo * 
 

 Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 10 

2
0

2
1
 Szkolenia na temat zasad ubiegania 

się o przyznanie pomocy 
i prawidłowego rozliczania 
udzielonego wsparcia w formie 
szkoleń. 

 Spotkania 
bezpośrednie 

 Liczba form szkoleniowych (szkolenia, warsztaty, 
seminaria, konferencje)dla potencjalnych 
grantobiorców i grantobiorców – 2 



Pełne, indywidualne doradztwo *  Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 15 

2
0

2
3
 

Pełne, indywidualne doradztwo *  Punk 
informacyjno-
doradczy w biurze 
LGD; 

 Liczba prowadzonych punktów informacyjno-
doradczych – 1 

 Liczba podmiotów, którym udzielono 
indywidualnego, pełnego doradztwa w danym 
roku – 9 

* Przez pełne indywidualne, doradztwo rozumie się bezpłatną usługę doradczą świadczoną przez pracownika biura LGD na rzecz potencjalnego beneficjenta, beneficjenta 
zainteresowanego uzyskaniem wsparcia w ramach LSR lub jego rozliczenia  po zastosowaniu się podmiotu korzystającego z doradztwa do uwag i wskazówek doradcy) 

 

Tabela 3. Plan komunikacyjny w zakresie realizacji celu szczegółowego 3: „Informowanie przedstawicieli poszczególnych grup docelowych, 

w tym grup defaworyzowanych o ofercie wsparcia do nich skierowanej z  uwzględnieniem ich szczególnych potrzeb komunikacyjnych” – 

działania, adresaci, środki przekazu, wskaźniki, efekty  

 

T
e

rm
in

 

Działania 
komunikacyjn

e 
Adresaci/grupa docelowa Środki przekazu Wskaźniki (produktu) 

Planowane efekty 
(rezultaty) 

2
0

1
6
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Planowane do 
osiągnięcia 
w wyniku 
realizacji Planu 
komunikacji 
w latach 2016-
2022,  
docelowe efekty 
działań 
komunikacyjnyc
h, to gwarancja 
dotarcia do 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 



Współpraca 
LGD 
z partnerami  
w przekazywa
niu informacji 
nt. ofert 
wsparcia 

Mieszkańcy, beneficjenci i opinia publiczna; Potencjalni 
beneficjenci LSR; Zdiagnozowane grupy 
defaworyzowane określone w LSR; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba podmiotów z którymi 
podpisano porozumienia o 
współpracy w zakresie  informowania 
o ofercie poprzez stronę internetową, 
tablicę ogłoszeń, osobiście – 10  

znacznej liczby 
określonych 
odbiorców 
przez 
dostosowanie 
metod 
komunikacyjnyc
h do 
poszczególnych 
grup. 
Przyczynią się 
one do 
osiągniecia celu 
szczegółowego 
3: 
„Informowanie 
przedstawicieli 
poszczególnych 
grup 
docelowych, 
w tym grup 
defaworyzowan
ych o ofercie 
wsparcia do 
nich 
skierowanej 
z uwzględnienie
m ich 
szczególnych 
potrzeb 
komunikacyjnyc

h” i wynikają z 

przyjętych 
wskaźników 
produktu.  
 

2
0

1
7
  Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

2
0

1
8
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

2
0

1
9
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 



fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

2
0

2
0
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

2
0

2
1
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

2
0

2
2
 Przekazywani

e bieżących 
informacji nt. 
ofert wsparcia;  

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez 
przedstawicieli grup 
defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

2 0 2 3
 Przekazywani

e bieżących 

Grupy defaworyzowane szczegółowo określone w LSR;  Umieszczenie informacji 
w miejscach najczęściej 

 Liczba miejsc najczęściej 
uczęszczanych przez przedstawicieli 

 



informacji nt. 
ofert wsparcia; 

uczęszczanych przez przedstawicieli 
grup defaworyzowanych np. OPS, 
ośrodki zdrowia, urzędy pracy, 
żłobki, przedszkola, szkoły; 

grup defaworyzowanych, do których 
zostanie przesłana informacja nt. 
ofert wsparcia – 10 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

 

2
0

2
4
 

Przekazywani
e informacji 
w formie 
newslettera; 

Jednostki samorządu terytorialnego; Organizacje 
pozarządowe (NGO); Przedstawiciele sformalizowanych 
grup bez osobowości prawnej; Instytucje kultury; 
Przedsiębiorcy (mikro i małe przedsiębiorstwa); Osoby 
fizyczne; Podmioty gospodarcze, których działalność 
związana jest z wykorzystaniem zasobów obszaru tj. 
z branży turystycznej i przetwórstwa; 

 Poczta elektroniczna;  Liczba stworzonych baz kontaktów e-
mailowych, na które przesyłane będą 
bieżące informacje – 1 

 

 

 

Tabela 4.  Plan komunikacyjny w zakresie realizacji celu szczegółowego 4: „Zaangażowanie partnerów i interesariuszy LGD we wspólne 

działania dotyczące wdrażania LSR” – działania, adresaci, środki przekazu, wskaźniki, efekty  

 

T
e

rm
in

 

Działania komunikacyjne Adresaci/grupa docelowa Środki przekazu Wskaźniki (produktu) 
Planowane efekty 

(rezultaty) 

2017 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
1  

Planowane do osiągnięcia 
w wyniku realizacji Planu 
komunikacji w latach 2017-
2022,  docelowe efekty 
działań komunikacyjnych, 
to 30 członków Zespołów. 
Przyczynią się one do 
osiągniecia celu 

2018 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
2 



2019 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 2 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
4 

szczegółowego 4: 
„Zaangażowanie partnerów 
i interesariuszy LGD we 
wspólne działania 
dotyczące wdrażania LSR” 
i wynikają z przyjętych 
wskaźników produktu.  
 

2020 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
2 

2021 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1  

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
2 

2022 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
2 

2023 Partycypacja lokalnej społeczności na 
poziomie współdziałania i delegowania 
działań. 

Członkowie Zespołu ds. monitoringu 
i ewaluacji LSR 
Członkowie Zespołu ds. aktualizacji 
LSR 

 Posiedzenia 

 Poczta 
elektroniczna; 

 Liczba posiedzeń – 1 

 Liczba konsultacji e-mailowych – 
1 

 


